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Legyél kitarto, de gyors!
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/ tipp a sikeres
Innovaciohoz

1. Legyél kitartd, de gyors!
Mindennek megvan az ideje

Az innovaciohoz egy strukturalt
megkozelités és megfelel
eszkozok kellenek!

4. Asok otletbdl lesz jo otlet!

Szakmailag kompetens és
motivalt csapat és partnerek
alapfeltétel!

Legyen mindig B terviink!

Az innovacios lépések végét se
rontsuk el!
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Mindennek megvan az ideje: termék- és/vagy folyamatinnovacio

Kiilénbtz6 dizajnok robbanasszerti A dizajn sztenderdizalasa, a folyamat- A versenyzok szamanak csbkkenése,
megjelenése, a radikalis termék- innovacié megjelenése az inkrementalis innovacio
innovacio korszaka korszaka

TERMEKINNOVACIO
FOLYAMATINNOVACIO
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Az innovacidohoz egy s’.lkturélt megkozelités és megfeleld eszk6zok kellenek.
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Az innovacios otletek forrasai

¢ Piaci trendek és * Munkavallaloi

® Egyetemi és e Big data elemzések,

| fogyasztoi igények Otletek és javaslatok kutatdintézeti Uzleti intelligencia
(pl. Ugyfélelemzések, - (belsé innovacios egyuttmiikddések e Automatizacid és Al-
piackutatas) kultdra) o ;. R
oo i “Hal ,_ e Beszallitok, alapu innovacios
CNCINIARANS atekonysagl partnerek és megoldasok
* Technoldgiai fejlesztések ligyfelek bevonasa

fejlesztések (folyamatinnovacid)
(Gj anyagok, ® K+F projektek
digitalizacio, Al)
e Jogszabalyi
valtozasok (pl.
fenntarthatosagi

el6irasok)
Dr. Deak Csaba

* Innovacios
klaszterek,
startupokkal valé
kapcsolatok
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Szakmailag kompetens
és motivalt csapat és

Kitalalhatsz egyediil uj dolgokat,
partnerek alapfeltétel.

de az innovacié csapatmunka!
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1997: Trey Zoeller
és apja, Chet
(1799: ,szeszes
italok gyartasa és
ertékesitése”)
2012: Mi torténik
a tiszta bourbon
whiskyvel, ha a
tengeren érlelik?
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egy ismert nonprofit szervezet, amely tengeri fajok,
" (nagy fehércapa, tigriscapa stb.) tanulmanyozasaval
' és nyomon kovetésével foglalkozik
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Sir Edmund Hillary és Tenzing
Norgay - 1953 Everest
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Az inkrementalis vagy radikalis innovacio
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[ tipp a sikeres innovaciohoz

1. Legyel kitarto, de gyors!

2. Mindennek megvan az ideje: Termek- és/vagy
folyamatinnovacio

3. Az innovaciohoz egy strukturalt megkozelités eés
megfelel6 eszk6zok kellenek!

4. A sok otletbdl lesz j6 Gtlet!

5. Szakmailag kompetens és motivalt csapat és partnerek
alapfeltétel!

6. Legyen mindig B tervunk (inkrementalis és radikalis mix)!

7. Az innovacios lepesek veget se rontsuk el!

Dr. Deék Csaba
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